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Sakliste og saksdokumenter for arsmote i Valerenga Fotball Elite

Styret viser til innkalling til arsmgte av 3. februar 2023.

Arsmgtet avholdes den 13. mars 2022 kl. 18.30. Mgtet vil foregd i gymsalen pa Intility Arena (Valle Hovin
Videregaende skole).

Fgr arsmgtet starter, har vi et kort medlemsmgte med informasjon fra sport kl. 18.00.

Under fglger saklisten for arsmgtet:
Sak 1: Godkjenne de stemmeberettigede
Sak 2: Velge dirigent
Sak 3: Velge referent
Sak 4: Velge to medlemmer til & underskrive protokollen
Sak 5: Godkjenne innkallingen
Sak 6: Godkjenne saklisten
Sak 7: Godkjenne forretningsorden
Sak 8: Behandle klubbens arsberetning for 2022
Sak 9: Behandle klubbens regnskap for 2022 i revidert stand
Sak 10: Behandle forslag og saker
10.1 : Innkomne forslag
Sak 11: Fastsette medlemskontingent
Sak 12: Fastsette treningsavgift
Sak 13: Vedta klubbens budsjett for 2023
Sak 14: Behandle klubbens organisasjonsplan
Sak 15: Foreta fglgende valg:

15.1 Styreleder

15.2 Nestleder

15.3 @vrige styremedlemmer

154 Varamedlemmer

15.5 Kontrollkomite

15.6 Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd klubben har representasjonsrett
eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representantene

15.7 Leder, to medlemmer og varamedlem av valgkomiteen

Sak 16: Engasjere statsautorisert revisor til a revidere klubbens regnskap:

Vedlagt fglger fglgende dokumenter:

- Sak 7 Styrets forslag til forretningsorden s.3-4

- Sak 8 Klubbens arsberetning s.5-14

- Kontrollutvalgets beretning s.15-17
- Sak 9 Regnskap med revisors beretning 5..18 -29
- Sak 10: Innkomne forslag, s.30-32
- Sak 11 og 12 Styrets forslag til medlemskontingent og treningsavgifter S 32

- Sak 13 Styrets forslag til budsjett s.32-34

- Sak 14 Styrets forslag til organisasjonsplan s.34
- Sak 15 Valgkomiteens innstilling s.35-38
- Sak 15.7 Styrets innstilling til ny valgkomité s. 39
- Sak 16 Styrets innstilling til revisor s.39
- Lov for Valerenga Fotball Elite s. 40-49



Sak 7 Godkjenne forretningsorden

Forretningsorden for arsmgtet i Valerenga Fotball Elite

Ledelse av drsmate

Arsmgtet ledes av en valgt dirigent.

Dirigenten har ansvaret for at mgtet legges opp og gjennomfgres slik at alle saker far en
forsvarlig og demokratisk behandling.

Sakslisten

Arsmgtet kan ikke behandle forslag om endring i lov eller bestemmelse, som ikke er
oppfa@rt pa sakslisten.

Andre saker kan behandles og avgjgres nar 2/3 av de stemmeberettigede krever det. Slik
beslutning ma tas i forbindelse med vedtak om godkjennelse av sakslisten.

Rett til § mate
Alle medlemmer av Valerenga Fotball Elite har rett til & mgte pa arsmgtet.

Stemmeretten er begrenset av lovens § 5 (medlem i minst én mnd.) Medlemmene med
stemmerett har ogsa tale og forslagsrett.

Arsmgte er &pent for presse og kringkasting med mindre drsmgtet bestemmer noe annet.

Taletid

Det er ngdvendig for mgtets gjennomfgring at taletiden i debatten under de enkelte
punktene pa dagsorden begrenses. Maksimal taletid for fgrste innlegg settes til 5.
minutter.

2. gangs innlegg i den enkelte sak begrenses til 2 minutter. Begrensning i taletid gjelder
ikke for innledere.

Medlemmene kan fa ordet til forretningsorden, begrenset til 1 minutt i den enkelte sak.
Alle som forlanger ordet ma gjgre det skriftlig overfor dirigenten.

Forslag

Alle forslag som fremmes under arsmgtet ma fremlegges skriftlig til dirigenten og ma
vaere pafert forslagsstillerens navn. Forslag kan kun relateres til sakslisten som fulgte
innkalling til arsmgtet.



Etter at det er satt strek for debatten kan det ikke fremmes alternative forslag som kreves
tatt opp til behandling. For at et forslag skal veere vedtatt ma det oppnd mer enn
halvparten av de avgitte stemmer. Stemmegivning kan ikke skje med fullmakt.

Alle forslag som krever lovendringer ma vedtas med minimum 2/3 flertall. @vrige forslag
vedtas med simpelt flertall (50 % av de avgitte stemmene).

Valg

Valg foretas iht. Valerenga Fotball Elites lov §16. Med mindre annet er lovfestet, skal et
vedtak for a veere gyldig veere truffet med alminnelig flertall av avgitte stemmer. Valg
foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag, eller det fremmes krav om det.

Hvis det skal veaere skriftlige valg, kan bare foreslatte kandidater fgres opp pa
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslatte
kandidater, eller ikke inneholder det antall kandidater som skal velges, teller ikke, og
stemmene betraktes som ikke avgitt.

Nar valg foregar enkeltvis og en kandidat ikke oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er
det ved omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved loddtrekning.

For & veere gyldig ma valg veere gjennomfegrt i henhold til NIFs lover, §§ 2-4 og 2-5.

Nar det ved valg skal velges flere ved samme avstemming ma alle for & anses valgt, ha
mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av
varamedlemmer. Hvis ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i fgrste
omgang, anses de valgt som har fatt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas s3
bundet omvalg mellom de gvrige kandidater, og etter denne avstemming anses de valgt
som har fatt flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved
loddtrekning.



ARSBERETNING FOR VALERENGA FOTBALL ELITE 2022

Valerenga Fotball Elite samarbeider med Valerenga Fotball AS om driften av Klubbens tre fotballag.
Disse lagene spiller i Norges Fotball-forbunds eliteserie ("Elitelaget"), PostNord-ligaen
("Rekruttlaget") og interkretsserien for juniorer ("G19-laget").

Samarbeidet bygger pa en avtale mellom Valerenga Fotball Elite og Valerenga Fotball AS som Igper
frem til 31. desember 2028 ("Samarbeidsavtalen"). Samarbeidsavtalen kan sies opp arlig av
Valerenga Fotball AS. Oppsigelse ma gis skriftlig innen 1. juli og vil da bli effektiv pr. 31. desember
samme ar.

Samarbeidsavtalen gir Selskapet rett til & motta det alt vesentlige av Klubbens inntekter mot & dekke
alle Klubbens utgifter (med noen marginale unntak). Selskapets regnskap reflekterer dette.

Klubben driver sin virksomhet fra leide lokaler i Intility Arena, Innspurten 16, Oslo.

Valerenga Fotball Elite har per 1. mars 887 betalende medlemmer. Bade styre og administrasjon har
jobbet aktivt for 3 gke medlemstallet, som har steget fra 385 medlemmer i 2020 og 770 2021.

Klubbens styre har bestatt av Tuva @rbeck Sgrheim (leder), Zaineb Al-Samarai (nestleder),
Einar J. Greve, Ivar Flg og Ole Kristian Sandvik (vara). Det har vaert avholdt 7 felles styremgter med
Valerenga Fotball AS (VFAS). | tillegg har klubbstyret avholdt noen styremgter alene.

Kontrollkomiteen har papekt at vi bgr ha referat ogsa fra disse mgtene, noe vi vil fglge opp fremover.

Klubbstyrets leder og nestleder sitter ogsa i AS-styret, og klubbstyret har et godt og
konstruktivt forhold til VFAS. Et tett samarbeid mellom klubb og AS bidrar til en effektiv drift av
klubben, ved at begge parter jobber i samme retning mot strategiske felles mal. Samarbeidsavtalen
regulerer forholdet mellom klubb og AS, der det fremgar at klubbstyret ivaretar VFEs sportslige
virksomhet, mens VFAS mottar klubbens kommersielle inntekter og er forpliktet til 8 dekke alle VFEs
utgifter. Denne samarbeidsformen gjgr det hensiktsmessig a se pa VFE og VFAS med et helhetlig
blikk.

Klubben har arrangert fire medlemsmgter gjennom aret, der medlemmene har fatt
informasjon og mulighet til 3 stille spgrsmal til sportslig og administrativ ledelse samt klubbstyret.
Det har vaert godt oppmdgte og stort engasjement pa disse mgtene.

OPPF@LGING AV ARSM@TEVEDTAK
Klubbstyret har fulgt opp vedtakene fra arsmgtet 2022.

To vedtak bergrte arbeidet i Norsk Toppfotball (NTF), der styreleder og daglig leder representerer
VFE:

«Valerenga Fotball Elite er prinsipielt mot sluttspill i norsk seriefotball»

«Valerenga Fotball Elite skal jobbe for at norske klubber alltid skal veere heleid og styrt av
medlemmer.»
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Klubbstyret har tidligere spilt inn disse synspunktene skriftlig i hgringsrunden til NTF, og vi har ogsa
samarbeidet med andre toppfotballklubber for & fremme disse synspunktene. Styreleder og daglig
leder deltok pa NTFs strategisamling 3. mai. Styreleder hadde flere innlegg for a fremme VFEs syn.

NTFs strategiplan ble moderert pa disse punktene fra opprinnelig forslag.

Felgende ble ogsa vedtatt pa arsmegtet i 2022:

«Styret skal forsterke arbeidet mot miljger som star for rasisme og nynazisme i sammenheng med
Valerenga Fotball Elite, og aktivt fglge opp intensjonen som ligger til grunn for forslaget gjennom
klubbens sanksjonsreglement.»

Antirasisme gjennomstrgmmer VFEs arbeid fra «Valerenga mot rasisme» pa draktene, til jevnlige
skolebesgk i byens gstlige og sgrlige bydeler for & spre klubbens budskap. Gjennom hgsten 2022 har
klubben tatt initiativ til et tettere samarbeid med Valerenga Samfunn og Valerenga Fotball, for a
sette dette arbeidet inn i et mer gjennomgripende system. Dette gjennom et felles overordnet
verdigrunnlag, samt at vi planlegger felles skolebesgk og at klubben vil bidra til 3 styrke cupen
Fargerik fotball der antirasisme er det gjennomgaende budskapet.

| forbindelse med vare kamparrangementer har klubbens sikkerhetsansvarlige tett samarbeid
med politiet, vektere og Klanens sikkerhetstjeneste for a sikre trygge arrangementer. Vi har ogsa
opprettet en meldingstjeneste, «trygg stadion», der publikum kan melde inn evt. bekymring i
forbindelse med vare kamper, les mer om det her: https://www.vif-fotball.no/nyheter/trygg-stadion.

Klubbens sanksjonsreglement blir brukt aktivt for a sikre trygghet rundt vare arrangementer.
Det kan nevnes at det har vaert avholdt flere mgter med supportergrupperingene gjennom aret for a
klargjgre vart arbeid mot rasisme og hatefulle ytringer. Det har forekommet bade advarsler og
utestengelser grunnet dette tema.

For a profesjonalisere arbeidet med trygghet ytterligere har klubbstyret vedtatt a opprette et
doms- og sanksjonsutvalg som skal ilegge eventuelle sanksjoner. Dette er i trdd med NFFs
organisering, og vil sgrge for en avstand mellom dem som har dialog med supportergrupperingene
og dem som ilegger sanksjonene.

| trdd med arsberetningen fra 2021 har klubbstyret nedsatt en etisk radgivende komité med Thomas
Baardseng (leder), Jannicke Aas og Lars Erik Schou som medlemmer.

GJENNOMSLAG PA FORBUNDSTINGET

Etter initiativ fra medlem i VFE, Lars Erik Schou, fremmet klubben et antisportsvaskingsvedtak pa
Forbundstinget. Etter samtaler med forbundsstyret ble forslaget utvidet, slik at det skulle gjelde for
alle klubber i Norge. Styreleder holdt et innlegg pa tinget om dette, og fglgende to forslag ble vedtatt
med overveldende flertall (hhv 163 for, 2 imot og 165 for, 1 imot):

NFFs og dets medlemsklubber skal ikke legge treningsleire til land eller spille treningskamper mot
seniorlandslag eller klubblag fra land der det er dokumentert at det begds systematiske og grove
brudd pG menneskerettighetene eller krigens folkerett.

NFF og dets medlemsklubber skal ikke inngd sponsor- eller samarbeidsavtaler med stater, eller
selskaper med samme navn som stater, der det er dokumentert at det begds systematiske og grove
brudd pG menneskerettighetene eller krigens folkerett. Det samme gjelder selskaper som er heleid av
slike stater. Ansvaret for vurderingen rundt dette bgr veere en naturlig del av den daglige drift i
forbund og klubb og bgr sdledes tillegges generalsekretaer og klubbledere. Dette er selvsagt ikke til
hinder for @ innhente rdd fra etisk komité dersom man er i tvil.
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Valerenga Fotball Elites inntektskilder er primaert fra bedriftsmarked (sponsor- og
samarbeidsavtaler), privatmarked (arrangement), sentrale markeds- og medieavtaler og spillersalg. |
2022 var det en gkning i privatmarkedet fra siste sammenlignbare ar i 2019 fra 13,6 mill til 14,3 mill. |
bedriftsmarkedet gkte inntektene fra 39,4 mill i 2021 til 45,9 mill. Pa sistnevnte punkt nadde vi
likevel ikke budsjettmalet. Etter salg av Klaesson og Dgnnum i 2021 var det faerre “store” spillersalg i
2022.

Klubbstyrets mal er at klubben skal kunne driftes uten tilskudd fra eierselskapet, et mal som ogsa er
uttrykt i tidligere arsmgtevedtak. Klubben lyktes med dette i bade 2020 og i 2021. Det er sarlig
spillersalg og -kj@p som fgrer til store svingninger i inntekter og utgifter. | 2022 var det et sterkt gnske
fra sportslig ledelse om 3 styrke stallen, og eierselskapet garanterte for investeringene som ble gjort i
nye spillere. Det kom flere bud pa vare spillere, men en samlet vurdering gjorde at klubben heller
ville beholde spillerne i klubben for d oppna bedre sportslige resultater.

Disse faktorene ledet til et underskudd pa 42,8 millioner kroner i AS-et. Slik
samarbeidsavtalen er innrettet, belastes underskuddet i AS-regnskapet, ikke hos klubben. NFF
vurderer hele virksomheten med tanke pa lisens, og for & unnga at vart konsoliderte regnskap skulle
fore til at VFE havnet i rgd sone, ble deler av tilfgrte midler fra Valerengas Fotball AS sitt eierselskap,
Magni Sports AS, konvertert til egenkapital i Valerenga Fotball AS fgr arsskiftet.

SPORT

2022 ble en berg og dal-bane for Valerengas A-lag. Sesongapningen var tung, med 8 poeng pa 12
kamper. Deretter fulgte en flott periode gjennom sommeren og 31 poeng pa 12 kamper. Hgsten kom
med ny nedtur: 2 poeng de 6 siste kampene. Skader pa sentrale spillere og ustabil start-ellever fgrte
til manglende kontinuitet og svakere resultater enn vi hadde hapet pa. Dessuten var laget lite
effektivt; ut fra «expected goals» ville Valerenga tatt en tredje plass, men laget endte pa en sjette
plass i arets eliteserie.

Hjemirme Borte Total
Plass Lag Kamper z Poirng

v u T Mal v T e Ml v u T WA DiFf
1 Mol hir} 12 ] 2 35-13 i3 2 1] 32 -12 Fid 5 2 -2 W 7B
2 Glimg 30 B 6 ] &7 - 20 a ] -1 39 -2 B ] & BG - 41 £ 60
3 Bosenborg 30 12 2 1 3.5 4 & ] n.2 6 B [ BS - &4 28 [
& Liflgslrgm 30 g 2 5 -0 7 3 5 252 -] 5 ] 45« 34 18 23
8 Odd 50 -] 1 & X%-2 5 5 ] 1723 3 B n 43 . 45 -2 &5
B Valerenas 30 9 2 @ n-2 3 a8 21-28 3 5 12 52 - &9 3 L)
7 Tearmnss 30 B 5 2 -3 2 B 5 17 - 26 W0 et 7 A - 4D 3 53
a Shrgabdrg Of 30 L 3 & X7 - 24 & 2 T 30 - 30 12 5 3 57 - 84 ] &1
9 Aalessn 30 [ 5 & W-N “ 7 15-28 10 9 mn 32 -45 -13 39
[+] Hauoesurd 30 : & 5 o 4 & 7 8- 24 1] B 7] 42 o 45 T g
n ¥iking 30 L 5 5 -1 B 3 8 2735 -] 8 B &8 - 54 1] k1]
12 Siremsacdset 30 7 2 & 225 r. & -] 1230 k] -] 5 &« 85 Al 1]
13 HamKsm %0 & i 5 -1 2 7 [ 16 - 26 ' e ] n I3 - &3 a0 k1|
14 S-J.':\.'.l.'l;,u.'..l Fu:l.u.!._' B 30 1 G B -.'LE. 5 o 10 1933 G & ] 4268 36 24
15 Eristiansund 30 & 5 & I 1 3 n 19-3 5 ] 7 37+ €0 i ] 2
16 200 30 & 2 a9 15« 2% 1 L] n 15 = &0 5 5 20 3069 .19 20
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‘Kamp Dato Motstander HfB Res V/ufT Milscorer Solgte bill  Tab.pos
1 24, Molde B 0-1 (0-0) T 6235 1
2 | 104 Haugesund H 2-1 (2-1) V Kjartansson2iegs 6680 9
3 184 Boda/Glimt ] 1-5 (0-2) T 493 14
4 | a4 FKlerv H 1-0 (0-0) ¥ 8jerdal g BEr 10
5 B85 Sandefjord B 3-1 (2-0) V Selvmdl s Dennium 12, Kjartansson 51 4038 4
& 1.5 Tromsa B 0.1 (@-0) T 2033 5
7 165 HamKam H 1-1 (0-0) U Zutams 14357 6
& 25 Stremsgodset B 2-3 |0-3) T Kiartansson sz, Donnum &7 5033 5
9 255 Lllestrem 8 0-2 (0-0p T 0527 10
10 29.5. Rosenborg H 0-4 {0-2y T 10156 11
11 196 Aalesund B 2-2 (0-1) U DickoEngaz, Nasberg 5 6761 13
12 26.06. Odds Ballklubb H 0-1 (0-0) T BBES 14
13 10.7. Kristiansend H 3-0 (0-0) WV Udahl 24780, Layouniss 5500 17
14 | 17.7. Sarpshorg 08 B 1-0 (1-0) V Llayouniso 5018 12
15 24.7. Viking H 4-2 (3-1) V Bjerdal2 33w, 40, Sahraoui 25, Christensen so-7 64312 39
ik a4 ek " 5.2 (31 Vv Tollis Nation s, Layoun| s45e|, Bjerdal 350 |, seid | 8

selvmal 53, Dicko Eng so
17 78 Aalesund H 4-0 (0-0) v ThisgoHalm eo, Sahraoul &2, Udahl 7o, Jatta 50 7845 6
18  1a.8. HamKam B 1-1 (1-0) U Udahlas 5432 ]
19 218, Tromse H 1-0 {0-0) V Strandbergas: i -
20 28.8. Viking B 2-1 {1-0) V¥ Sahraouizs ss My 3
2 45, Llllestrem H 3-1 (2-00 V Sahrapui2 2272, Berven4s 16555 5
22 | 115, Kristiansund B 2-3 (1-1] T ThiagoHolmaz, Zuta7s 1653 5
23 189. Sandefjord H 4-0 [2-0) V  LayouniZ 3545, Christensen 7, Dicko Eng &+ 9252 5
24 110, Stremsgodest H 4-0 (4-0) ¥V Berven i7 i3, Layoun 2, 3043 7sds 5
25 9.10. Rosenborg B 0-3(0-2) T 1Bod 5
26  16.10. Bode/Glimt H 0-6 (6-3) T 10 366 5
27 2210 OddsBallkiubb B8 1-2 (0-1) T DickoEngas 529 5
28 29.10. Sarpshorg 08 H 3-3 (2-2) U Eggen Hedenstad 2, 1565, Layoun|+3 5589 5
B 611 Haugesund B 1-1 (0-0) U Bervenso 4413 5
30 1311 Molde H 1-2 {1-0) T ‘Bérvenis 8005 &

NM-Cupen

Kamp Dato Motstander H/B Res V/U/T Malscorer Solgte bill
1 19.5. Kolbu/KK B 5-1 (2-0) V Jatta 251,60, Deennum 3fsrj, Udahl 22, Ismaheel 24 1750
2 226. Brummunddal B 4-3 (0-2) V Dennum 2, 50,5 Udahl s, Zuta 75 1601
3 29.6. Bode/Glimt H 0-1 (0-0) T 3097
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Benyttede spillere i 2022

Kamper Kamper mal | mal

Mavn, spillen seF e Lup Tulall,  serien Cup  Tolall
Tchias Christenscon 28 2 21 2 2
Lsame Sahraou 24 2 31 b b
Peller Dahile Sliand 29 2 31

Vegar Eggen Hedenstad 7 2 20 2 2
Fradrik Cldrup Jansen 20 1 a7

Junalan Tollds Nalion 24 2 26 1 1
Leonard Zuta 23 3 26 2 1 3
Hernrik Rarsik 8)@rdal 4 1 Pl a a
Henrik Udzhl 23 2 25 a 2 ]
lacob Cmilie Dicke Cng 21 2 P 1 4
Cidin Thiago Holm 22 1 3 2 2
Seedy lalla 20 3 23 1 z 3
AmorYonas Leyouni 20 2 22 i 8
Magnus Smelhus Sjaeng 17 1 15

Ivan Nesberg 13 3 16 1 1
Magrus Bech Riisnses 14 2 13

Brynjar Ingi Bjarnason 14 1 15

Chirislian Kjelil Heug 12 2 14

Torgeir Dgrven 13 11 5
Aron Leonard D@nnum 11 2 3 3 5
Talveek Ajibade lmmabeel 3 3 12 1
Vidar @rn Kjartasson 10 1 11 4 4
Simen Kristiansen Juklergd 9 9

Ken Reml 5tefan strandberg ] ] L 1
Wathias Johnsrud Cmilsen 1 2 3

Jlones El-Abdellacwi 2 2

scndre Lavseth Rossbach 2 2

Drage Skaret 1 1 2

Mleksancer Hammer Kjelsen 0 1 1

Ancdreas 5tensrud 1

Selvmal av motstander 3 3

| klubbens strategi star det a dyrke frem unge spillere helt sentralt. Klubben oppnadde i 2022 nok en
gang fem stjerner i NTFs akademiklassifisering. Vi har en ung tropp med mange lovende spillere
rekruttert fra egne rekker, og i 2022 sto nye unge spillere frem, slik som Jacob Dicko Eng og Magnus
Sjpeng.

Produktiviteten av unge spillere med potensial til A-lagsspill har gkt gradvis gjennom
Akademiklassifiseringen fra 2017 og frem til i dag, og klubben er nd den mest produktive av alle
norske toppklubber. Produktivitet viser her til spilletid for klubbutviklet spiller i egen klubb og pa
landslag (se graf pa neste side).
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10. PRODUKTIVITET

Valerengas 5035 spilletidspoeng er den
heyeste summen vi har malt siden vi startet
a male produktivitet i 2017.

SPILLETIDSPOENG - SAMLET
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Valerenga Fotball Elite prioriterer viktige kamparenaer for vare neste menn. A beholde plassen i Post
Nord klarte vi giennom en 11. plass. 2. divisjon anses a vaere en viktig kamparena, og var deltakelse
her er et godt argument nar vi rekrutterer nye spillere inn i klubben.

Tett kampprogram og svaert mange spillere pa landslagsoppdrag byr pa utfordringer for
troppen som helhet, men ogsa i ar har vi greid a prestere pa et hgyt nok niva med vare unge gutter.

| 2022 hadde vi 15 spillere pa ulike landslag, som er flest i landet.
e Stefan Strandberg A-landslag
e (Osame Saraoui, Magnus Sjgeng og Tobias Christensen pa U21
e Seedy Jatta, Mathias Emilsen og Thiago Holm pa U19
e Storm Strand Kolbjgrnsen og Magnus Bech Riisnes pa U18
o Aleksander Hammer Kjelsen, Max Bjurstrgm, Filip Thorvaldsen, Jones El Abdellaoui, Stian
Torsteinsen og Adrian Kurd Rgnning pa U16
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Spilletidspoeng - Landslag
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Varen 2022 sa sportssjef Jgrgen Ingebrigtsen opp jobben sin, og etter en grundig
rekrutteringsprosess der bade daglig leder, hovedtrener og klubbstyret deltok, ble vi enige om 3
ansette Joacim Jonsson som ny sportsjef. Han tiltradte varen 2022.

Publikum

Dette var fgrste hele sesong etter to korona-ar. Mens andre publikumarenaer som kinoer og
konsertsteder melder om sviktende besgk etter pandemien, gkte publikumsoppslutningen om
Valerenga fra et snitt betalende tilskuere pa 7 834 i 2019 til 8 670 i 2022. Tross svingende resultater
var det imponerende hgyt trgkk pa tribunen, bade hjemme og borte. Arets klare hgydepunkt var 3-1
mot Lillestréam hjemme, der Intility var utsolgt en uke for oppgjgret -- fgrste utsolgte kamp siden
apningen i 2017. Ogsa bortekampen mot Jerv bgr nevnes, der en mengde Valerenga-supportere
lyste opp s@rlandsbyen med hawaii-skjorter og badeballer i arets «Syden»-kamp. Ekstra gledelig i
2022 var det ogsa a se flere unge supportere pa tribunen.

Frivillige

Vi hadde 70 i vart frivilligkorps i 2022. De gj@r en uvurderlig innsats for klubben i forbindelse med
vare arrangementer. De frivillige var i juni 2022 pa landskamp pa Ullevaal sammen med Norsk
Tipping og NTF hvor de ble informert om TV2s satsning. Arets bortekamptur med buss og middag
gikk til Hamar. P3 arets siste hjemmekamp ble de frivillige hedret pa banen etter kamp, hvor A-laget
med trenere stod resvakt. Dette var en overraskelse for 3 takke de frivillige for sesongen i 2022,
som ogsa var frivillighetsaret.

Fglgende frivillige ble hedret med jubileumspins i 2022:

e Cecilie Ariane Larsen, Dan Didriksen og Rune Henrik Jakobsen med 5-arspin.

e Havard Braserudhaget med 10-arspin

e Asbjgrn Larsen, Irene Martinsen, Kjetil Larsen og @yvind Paulsen med 15-arspin.
e Hilde Malm med 25-arspin

e Tore Hansen med 30-arspin
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Naermere om Arsregnskapet -2022

Klubbens driftsinntekter i 2022 var NOK 82.377.756,-. Tilsvarende var inntektene NOK 98.917.921 i
2021. 12022 utgjorde overfgringer fra Valerenga Fotball AS i hht Samarbeidsavtalen NOK 64.000.000.

Driftskostnadene i 2022 var NOK 92.878.389,- (2021: NOK 69.493.237,-). Dette ga et drifts-
underskudd pa NOK 10.500.633 i 2022 (2021: overskudd pa NOK 29.424.684).

Finansinntektene var positive med NOK 10.637.334,- (2021: negativ med NOK 29.292.713,-).

Samlet ga dette virksomheten et overskudd for aret pa NOK 136.702,-i 2022 (2021: et overskudd pa
NOK 131.971, ). Overskuddet foreslas overfgrt i sin helhet til annen egenkapital.

Klubben hadde, pr. 31. desember 2022, en bokfgrt egenkapital pa NOK 605.278,-.

Regnskapet for 2022 er utarbeidet under forutsetning av fortsatt drift og gir, etter styrets oppfatning,
et rettvisende bilde av klubbens resultat for 2022 og gkonomiske status pr 31. desember 2022.

Risikoforhold

Elitelagets evne til 3 oppna gode resultater er den stgrste risikoen for virksomheten. Erfaring viser at
alle inntektskomponentene pavirkes av dette.

Det er tegnet styreansvarsforsikring oppad begrenset til MNOK 10.
Fremtidsutsikter

Styret ser positivt pa Klubbens sportslige muligheter pa kort og mellomlang sikt. Spillerstallen er
styrket i Igpet av 2022/23 og Klubben forbedrer stadig sitt talent- og utviklingsarbeid.

Den stgrste utfordringen pa det sportslige planet er tilgangen pa gode og talentfulle spillere samt det
generelle Ignnsnivaet for disse. Kombinasjonen av betalingsevnen til utenlandske klubber som spiller
i ligaer med stgrre inntektsgrunnlag enn Eliteserien og ambisjonsnivaet hos enkeltspillere gjgr at det

blir stadig mer utfordrende a rekruttere og beholde gode spillere i Norge.

Personalforhold — Arbeidsmiljg — Likestilling

Klubben hadde, pr. 31. desember 2022, 36 ansatte pa heltid og 8 deltidsansatte. Disse representerte
til sammen 38,2 arsverk. Ingen av de ansatte er kvinner.

Klubben er opptatt av a skape et godt arbeidsmiljg med like muligheter for alle. Klubbens tre lag
deltar i serier/konkurranser med rene herrelag. Jenter / kvinner har like muligheter giennom spill hos
var sgsterklubb Valerenga Fotball.

Pa grunn av skader har klubben hatt noen langtids sykefravaer blant spillerne i 2022. Samlet
sykefraveer har blitt 2,8 % i 2022.

Ytre miljg

Klubbens virksomhet pavirker kun i begrenset grad det ytre miljg og er, i det vesentlige, knyttet til
reisevirksomhet samt avvikling av hjemmekamper for Eliteserielaget. | begge tilfeller sgker klubben a
redusere, eventuelt ngytralisere, denne pavirkningen.
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Styret i Vilerenga Fotball Elite

Tuva Orbeck Serhem Zaineb Al-Samarai Emar Jorgen Greve
styreleder pestleder styremedlem
Tvar Jan Flo Erik Espeseth
styremedlem daglig leder
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Einar Jorgen Greve
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Ivar Jan Flo

Styremedlem
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det
opprinnelige dokument. Dokumentet er last og tids-stemplet med et sertifikat fra
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig
validering (hvis nedvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Nar du dpner dokumentet i
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Til arsmotet i Valerenga fotball Elite
Kontrollkomiteens beretning for 2022/23

Kontrollkomiteens funksjon, oppgaver og ansvar skal veere i henhold til NIFs lovverk:
§ 2-12 - Kontrollutvalg:

(1) Alle organisasjonsledd skal velge et kontrollutvalg med leder og minst ett
medlem.

(2) Kontrollutvalget skal kontrollere at styret utfarer de oppgaver styret er tillagt etter
organisasjonsleddets lov.

(3) Kontrollutvalget avgir beretning til arsmgatet/tinget. Beretningen skal inneholde en
beskrivelse av kontrollutvalgets arbeid i arsmate-/tingperioden, samt utvalgets
konklusjon pa om styret har utfgrt de oppgaver det er tillagt etter loven, jf. (2).

(4) Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjarelser og dokumenter
som utvalget anser ngdvendig for & utfgre sine oppgaver.

(5) Kontrollutvalget skal forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa
arsmate/ting, og kan avgi en uttalelse til forslagene dersom utvalget finner det
nedvendig.

(6) Kontrollutvalg i organisasjonsledd som ikke har engasjert revisor, skal foreta
regnskapsrevisjon.

(7) Organisasjonsledd kan pa eget arsmate/ting vedta instruks for kontrollutvalget, gi
utvalget ytterligere oppgaver, og presisere dets oppgaver, forutsatt at dette ikke
reduserer utvalgets ansvar og rettigheter etter denne bestemmelse, eller pa annen
madte er uforenlig med utvalgets oppgaver.

(8) Idrettsstyret kan gi neermere bestemmelser om kontrollutvalg i NIFs
organisasjonsledd.

| tillegg til dette, ble det pa arsmetet i Valerenga Fotball Elite i 2017 fattet fglgende
vedtak:

“Kontrollkomiteen skal i tillegg til sin vanlige kontrollfunksjon i henhold til Norges
Idrettsforbund og olympiske og paralympiske komités lov § 2-22, ogsa pase at det er
avtaleverk, rutiner og ekonomi som sannsynliggjer drift pa lang sikt. Det skal fores
kontroll med avtaler av vesentlig karakter.”

Kontrollkomiteens arbeid og vurderinger
Kontrollkomiteen har hatt tre mgter med styret i Valerenga fotball Elite; i april og
desember 2022, og 3.mars 2023, der arsberetning og regnskap ble gjennomgatt. |
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tillegg har det vaert kommunikasjon mellom styret og kontrollkomiteen bade pr e-post
og telefon.

Kontrollkomiteen har avholdt egne interne mgter gjennom aret, fysisk, i tillegg til
kontakt pa e-post og pr telefon.

Kontrollkomiteen har fatt oversendt alle protokollene fra felles styremgter mellom
Valerenga Fotball Elite og Valerenga Fotball AS avholdt etter arsmgtet 2022. Det er
ikke mottatt egne referater eller protokoller fra styremgter i Valerenga Fotball Elite.

| mgte med styret 5.desember 2022, tok kontrollkomiteen opp svake rutiner for
tilgang til protokoller fra styret, og at det tar lang tid fra mater er avholdt til
kontrollkomiteen mottar protokollene. Styret har gitt tilbakemelding pa at de skal
bestrebe automatisk og raskere utsendelse, og vurdere andre Igsninger pa digital
tilgang pa protokollene. Det er gitt signaler pa at dette vil vaere pa plass til neste
styreperiode.

Kontrollkomiteen etterlyste i samme mate, referater/protokoller fra styremater for
Valerenga Fotball Elite. Styret har opplyst at de ikke har egne styremater, men
arbeidsmegter der det ikke fares referat eller protokoller. Etter kontrollkomiteens
vurdering er dette av flere grunner uheldig. Vi anser at styret i Valerenga Fotball Elite
er et selvstendig styre som skal kunne diskutere saker og fatte beslutninger
uavhengig av Valerenga Fotball AS. Styret i Valerenga Fotball Elite skal ogsa ivareta
andre oppgaver enn det de har til felles med Valerenga Fotball AS. Formelt sett
mener kontrollkomiteen at styret i Valerenga Fotball Elite skal forberede, diskutere
og fatte beslutninger i alle saker de arbeider med, bade de saker som kun vedgar
klubben og de saker de har til felles med Valerenga Fotball AS. Beslutninger som tas
i egne moter i Valerenga Fotball Elite skal bringes videre til de felles styremgtene de
har med Valerenga Fotball AS. Kontrollkomiteen mener at dette ikke star i kontrast til
styrets ambisjoner om et tett og godt samarbeid med Valerenga Fotball AS.
Kontrollkomiteen ser at styret i sin arsberetning skriver at de ville falge opp dette, og
har dermed fulgt oppfordringen fra kontrollkomiteen.

Kontrollkomiteen er kjent med at det i innevaerende periode er inngatt en laneavtale
mellom Valerenga Fotball Elite og Valerenga Fotball AS og Magni Sport, og at det
har veert en dissens i styret om denne avtalen. Det foreligger formelt sett ikke noe
styrevedtak om avtalen som er inngatt, da det ikke fagres referat/protokoll fra
styremgtene. Vi kan ikke se at denne avtalen er gjengitt i styrets arsberetning.

Styret i Valerenga Fotball Elite arbeider med en rekke saker som de ikke har til felles
med Valerenga Fotball AS, f.eks. oppfelging av arsmgtevedtak og strategiplan. |
mgte mellom styret og kontrollkomiteen redegjar styret godt for det arbeidet de har
nedlagt. Slik vi vurderer det ut fra det styret har redegjort for, samt det styret skriver i
sin arsberetning, har styret gjort en god jobb med a falge opp saker som ble fremmet
og vedtatt pa arsmatet i 2022 og med a falge opp strategiplanen.
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Kontrollkomiteen har i begge mgtene som ble avholdt i 2022 med styret, diskutert
den gkonomiske situasjonen til klubben. Vi ser at styret har brukt tid og krefter pa a
sikre klubben gkonomisk og samtidig ivareta det sportslige, og ser at dette har veert
krevende oppgave.

Kontrollkomiteen mottok arsberetning og regnskap 1.mars 2023, og revisors
beretning 6.mars 2023.

Kontrollkomiteen anbefaler at arsberetning og regnskap for 2022 godkjennes av
arsmotet.

Oslo 06.02.2023

Bente Sggaard (sign) Odd Skarheim (sign)

leder kontrollkomiteen medlem kontrollkomiteen
Harald Moraeus Hansen (sign) Haakon Falch Kjellsen (sign)
medlem kontrollkomiteen vara kontrollkomiteen
Merknad:

Kontrollkomiteens vara, Haakon Falch Kjellsen, har tradt inn i deltakelsen i mgter
med klubbens styre ved forfall fra komiteens medlemmer, og i mgter og annen
kommunikasjon i kontrollkomiteen. Han har derfor ogsa signert kontrollkomiteens
beretning for 2022/23.
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Resultatregnskap

Valerenga Fotball Elite

Note 2022 2021
Driftsinntekter
Arrangementsinntekter 2 211 635 866 528
Overfgring fra samarbeidsselskap 2,3 64 000 000 40 644 090
Salg og utleie av spillere 2 13310 149 44 886 975
Annen driftsinntekt 2 4 855972 12 520 328
Sum driftsinntekter 82 377 756 98 917 921
Driftskostnader
Lgnnskostnad 4,5 59772 611 47 643 657
Avskrivning av driftsmidler 6 243 818 13 889
Kontorhold, hus og lokaler 4 1 665 801 905 014
Bilgodtgjgrelse, diett og transport 325448 219 764
Trening, kurs og utdanning 2283 968 1225092
Utstyr, varekost 524 734 855 580
Kjgp og leie av spillere 23247 170 15 466 047
Arrangementskostnader 1521 252 1 080 797
Bane, anlegg og maskiner 150 133 84 504
Annen driftskostnad 3143 455 1 998 892
Sum driftskostnader 92 878 389 69 493 237
Driftsresultat -10 500 633 29 424 684
Finansinntekter og finanskostnader
Renteinntekt 162 892 0
Annen finansinntekt 3 21 840918 13 992 229
Rentekostnad 5702 0
Annen finanskostnad 3 11 360 774 43 284 941
Resultat av finansposter 10 637 334  -29292 713
Arsresultat 7 136 702 131 971
Overforinger
Avsatt til annen egenkapital 136 702 131971
Sum overforinger 136 702 131 971
Valerenga Fotball Elite, org. nr. 914 175 232 Side 1
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Balanse

Valerenga Fotball Elite

Note 2022 2021
Eiendeler
Anleggsmidler
Driftslgsgre, inventar o.a. utstyr 6 542 472 580111
Sum varige driftsmidler 542 472 580 111
Finansielle anleggsmidler
Andre langsiktige fordringer 13 167 750 6 410 586
Sum finansielle anleggsmidler 13 167 750 6 410 586
Sum anleggsmidler 13 710 222 6 990 697
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 4 887 521 4130 633
Andre kortsiktige fordringer 24 375 597 38 151 561
Sum fordringer 29 263 119 42 282 194
Bankinnskudd, kontanter o.1. 8 2442 628 3 198 805
Sum omlgpsmidler 31705 747 45 480 999
Sum eiendeler 45 415 969 52 471 696
Valerenga Fotball Elite, org. nr. 914 175 232 Side 2
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Balanse

* Valerenga Fotball Elite>]
\

Egenkapital og gjeld

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjoner
Leverandergjeld

Skyldig offentlige avgifter
Gjeld til Vélerenga Fotball AS
Annen kortsiktig gjcld

Sum Kkortsiktig gjeld

Sum gjeld

Sum egenkapital og gjeld

)

‘ MM —

Note

Oslo,den 3-3.3022

2022 2021
605278 46857
605278 ~ 4es o

Y 17 17
—————
605278 — dgs 57
1518 515 0
3726759 3236998
3563 944 4324 384
15281083 31640918
20720390 12800819
44810691 52003 119
44810691 52003119
45415969 52471696

Styret i Vlerenga Fotball Elite

Tuva @rbeck Serheim Zaineb Al-Samarai " Einar Jorgen Greve
styreleder nestleder styremedlem
Ivar Jan Flo Erik Espeseth
styremedlem daglig leder
Valerenga Fotball Elite, org. nr. 914 175 232 Iz Side 3
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Valerenga Fotball Elite Noteopplysninger for 2022

Note 1 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven. Det er utarbeidet etter norske
regnskapsstandarder og anbefalinger til norsk regnskapsskikk.

Driftsinntekter

Inntektsfgring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som de
leveres.

Omlgpsmidler/kortsiktig gjeld

Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett ar etter
balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretslgpet. Omlgpsmidler vurderes til laveste verdi av
anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Valuta
Pengeposter i utenlandsk valuta er omregnet til balansedagens kurs.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer oppfgres til palydende etter fradrag for avsetning til forventet tap.
Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. I tillegg gjgres
det for kundefordringer en uspesifisert avsetning for a dekke generell tapsrisiko.

Varige driftsmidler og avskrivninger
Varige driftsmidler er vurdert til historisk kost etter fradrag for bedriftsgkonomiske
avskrivninger som er beregnet pa grunnlag av kostpris og antatt gkonomisk levetid.

Pensjonskostnader og pensjonsforpliktelser
Innskuddsplaner periodiseres etter sammenstillingsprinsippet. Arets innskudd til pensjonsordningen
kostnadsfgres.

Skatt
Klubben er fritatt for skatteplikt iht. skattelovens §2 -32.

Salgsinntekter
Inntektsfgring ved salg av tjenester skjer pa leveringstidspunktet.

Kontantstrgmanalyse.
Kontantstrgmanalysen er utarbeidet etter den indirekte metoden.

Segmentinformasjon

Klubben har sin hovedvirksomhet i Oslo. Klubbens A-lag spiller i Eliteserien,
og spiller sine hjemmekamper pa Intility Arena.
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Note 2 - Inntekter

Arrangementsinntekter bestar av fglgende poster:

2022 2021
Salgsprovisjoner og diverse salg 21814 62 010
Cupkasse 172 000 804 518
Billettandel hospitalitykunder 17 821 0
Sum Salgsinntekter 211 635 866 528
Overfgring fra samarbeidsselskap bestar av fglgende post:

2022 2021
Samarbeidsavtaler 64 000 000 40 644 090
Sum gkonomitjenester 64 000 000 40 644 090
Salg og utleie av spillere bestar av fglgende poster:

2022 2021
Spillersalg 12809036 44328 400
Utleie spillere 0 43 833
Solidaritetsinntekter 501 113 514 743
Sum andre inntekter 13310149 44886 975
Annen driftsinntekt bestar av fglgende poster:

2022 2021
Viderefakturering 28 372 34 140
Andre avtaler 1 387 000 1357 684
Tilskudd 2994 421 13 175 040
Medlemskontigenter 279 000 200 100
Andre inntekter 167 179 -2 246 635
Sum andre inntekter 4 855972 12 520 328

Note 3 - Transaksjoner og mellomvzerende med nzerstaende

Penneo Dokumentngkkel: EUEHI-JWE7Q-PBOFD-WL61C-EKTWL-LY703

Vilerenga Fotball AS har ved samarbeidsavtalen forpliktet seg til & dekke underskudd i Valerenga Fotball
Elite. Iht. samarbeidsavtalen har Valerenga Fotball AS ogsa krav pa alle nettoinntekter fra
spillertransaksjoner som gjennomfgres i Valerenga Fotball Elite. Overfgringer av gevinstene til Valerenga

Fotball AS presenteres som finanskostnader i klubbens regnskap.

2022 2021
Inntekter fra samarbeidsavtalen 64 000 000 40 644 090
Overfgringer av gevinst ved spillere til AS 11255333 43 146 421
Overfgring kostnad ved anskaffelse spillere til AS 21 840918 13 992 229
Mellomvzerende med Valerenga Fotball AS

2022 2021
Fordringer pa samarbeidende selskap 0 0
Kortsiktig gjeld til samarbeidende selskaper 15281 083 31640918
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Note 4 - Ansatte, godtgjgrelser, lan til ansatte m.m.
Lgnnskostnader bestar av fglgende poster:
Lgnnskostnader

Lgnninger

Folketrygdavgift
Pensjonskostnader

Andre lgnns- og personalkostnader

Sum

Antall arsverk sysselsatt

Daglig leder mottar lgnn i Valerenga Fotball AS.

Honorar til styrets leder er fastsatt til kr 50.000 for 2022.

Honorar til revisor:

Lovpalagt revisjon

Teknisk utarbeidelse av arsregnskap
Andre tjenester

Sum revisjon

Alle belgp er eks. mva

Note 5 - Pensjonsforpliktelser

Selskapet er pliktig til 4 ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. Selskapets

pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i denne lov.

Note 6 - Varig driftsmidler

2022 2021
51102721 40 957 031
7 892 534 5990 300
598 856 482 159
178 500 214 167
59772611 47 643 657
43,8 37,7

2022

82 737

5525

19 534

107 795

Drifts-lgsgre,

Anskaffelseskost 01.01.2022

Tilgang i ar

Avgang i ar

Anskaffelseskost 31.12.2022
Akkumulerte avskrivninger pr. 31.12.
Av-, nedskrivninger og reverserte
Bokfort verdi per 31.12.2022

Arets avskrivninger

@konomisk levetid
Avskrivningsplan
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inventar Sum
594 000 594 000
206 179 206 179
0 0
800179 800179
257 707 257 707
0 0
542 472 542 472
0
243 818 243 818
3ar
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Note 7 - Egenkapital

Annen

egenkapital

Egenkapital pr. 01.01.2021 468 577
Arets resultat 136 702
Egenkapital pr. 31,12,2022 605 278

Note 8 - Bundne midler
I posten inngar bundne bankinnskudd med kr 2 442 628.

Note 9 - Gjeld til kredittinstitusjoner
Klubben har en kassekredit bokfgrt til kr 1.518.515.
Det er en kredittramme pa kr 3.000.000, og det kreves ingen sikkerhet for gjelden.

Note 10 - Hendelser etter balansedagen

Det er ikke inntruffet hendelser etter balansedagen som har betydning for vurdering
av klubbens finansielle stilling og resultat.
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Valerenga Fotball Elite

KONTANTSTRGMOPPSTILLING 2022
202 2021

Kontantstrem fra driften:

Res. fgr skattekostnad 136 702 131 971
Periodens betalte skatt 0 0
Avskrivninger 243 818 13 889
Nedskrivninger 0 0
Netto tap/gevinst ved salg av aksjer/driftsmidler 0 0
Endring i varelager 0 0
Endring i kundefordringer -756 888 -3 304 496
Endring i leverandgrgjeld 489 761 3072700
Endring i andre tidsavgrensningsposter 4 575 258 -1 649 648
Netto kontantstrem fra driften 4 688 651 -1 735 584
Kontantstrgm fra investeringsaktiviteter:

Innbetaling ved salg av varige driftsmidler 0 0
Utbetaling kjgp av driftsmidler/spillerrettigheter -206 179 -594 000
Netto endring langsiktige fordringer -6 757 164 -1 210 755
Netto kontantstrem investeringsaktiviteter -6 963 343 -1 804 755
Netto kontantstrem fra virksomheten -2 274 692 -3 540 339
Kontantstrgm fra finansieringsaktiviteter:

Endring av langsiktig gjeld 0 0
Endring kassakreditt 1518 515 0
Netto kontantstrem fra finansaktivitet 1518 515 0
Kontanter og kontantekvivalenter:

Netto endring i kontanter ol. -756 177 -3 540 339
Beholdning kontanter ol. ved 01.01 3 198 805 6 739 144
_Beholdning_; kontanter ol. ved 31.12 2442 628 3 198 805
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BDO AS
Kleebuveien 127B

7031 Trondheim

Uavhengig revisors beretning
Til styret i Valerenga Fotball Elite

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet til Valerenga Fotball Elite.

Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:

e Balanse per 31. desember 2022 o Oppfyller arsregnskapet gjeldende

e Resultatregnskap for 2022 lovkrav, og

e Kontantstrgmoppstilling for e Gir arsregnskapet et rettvisende bilde
regnskapsaret avsluttet per 31. av klubbens finansielle stilling per 31.
desember 2022 desember 2022, og av dens resultater

e Noter til arsregnskapet, herunder et og kontantstremmer for regnskapsaret
sammendrag av viktige avsluttet per denne datoen i samsvar
regnskapsprinsipper. med regnskapslovens regler og god

regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med International Sandards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av klubben i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Sandards Board
for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med
disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som
grunnlag for var konklusjon.

Annen informasjon

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for annen informasjon. Annen informasjon bestar av
arsberetning. Var konklusjon om arsregnskapet ovenfor dekker ikke annen informasjon.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave alese annen informasjon. Formalet
er & vurdere hvorvidt det foreligger vesentliginkonsistens mellom annen informasjon og arsregnskapet
og den kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen av arsregnskapet, eller hvorvidt informasjon
i annen informasjon ellers fremstar som vesentlig feil. Vi har plikt til & rapportere dersom annen
informasjon fremstar som vesentlig feil. Vi har ingenting & rapportere i sa henseende.

Konklusjon om arsberetningen
Basert pa kunnskapen vi har opparbeidet ossi revisjonen, mener vi at arsberetningen

e er konsistent med arsregnskapet og
e inneholder de opplysninger som skal gisi henhold til gjeldende lovkrav.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 1 av 2
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Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder(ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til klubbens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfert i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon.
Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er & anse
som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke de
gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:// revisorforeningen.no/ revisjonsberetninger

BDO AS

Arve Garberg
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)

BDO AS et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 2 av 2
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Sak 10 Behandle forslag og saker

Forslagsstillere: Patrick Gigrtz, Christian Plaum, Christoffer Andresen, Espen Halseth,
Ole Magnus Ertvaag, Anders Bg, Daniel Oskasin, Josh Di Plactito, Carl Frederik Mollén,
Nikolai Randen, Patrik Rudolfsen, Lars Bokle, Henrik Holm, Mathias Stenerud, Daniel
Nilsen, Eirik Bjerke, Thomas Bjerke,

Forslag: Valerenga Fotball Elite (VFE) er prinsipielt mot VAR i norsk fotball. Dette
innebaerer at VFE skal jobbe for at VAR ikke blir viderefgrt i den neste TV-avtalen.
Klubben skal ogsa jobbe for at VAR ikke pa noen som helst mate blir utnyttet
kommersielt, feks gjennom reklamepauser pa TV.

Begrunnelse: Innfgringen av VAR i norsk fotball er et stort feilsteg.

| alle land som har innfgrt VAR sa har VAR gjort stadionopplevelsen betydelig darligere.
VAR tar bort spontaniteten ved mal og det fgrer til ungdvendige pauser i spillet.
Toppfotballen er helt avhengig av gode stadionopplevelser for a tiltrekke seg tilskuere,
uten tilskuere vil elitefotballen dg ut. All erfaring fra Europa tilsier at VAR tar
stadionopplevelsen i feil retning.

Fotballen kommersialiseres i st@grre og stgrre grad. Dette kan ga pa bekostning av
fotballens sjel, noe vi blant annet ser gjennom sportsvasking. Vi er redd for at
rettighetshaver pa sikt vil utnytte VAR til & legge inn reklamepauser som igjen kan fgre
til at blir lagt inn kunstige pauser i spillet for 8 ha reklamepauser pa TV, dette diskuteres
allerede i Italia. Noe slikt vil gjgre stadionopplevelsen enda darligere. Dette er noe VFE
aktivt ma jobbe mot at kan skje i norsk fotball.

VAR ble vedtatt etter en darlig prosess i bade norsk fotball og i VFE. VFE stgttet
innfgringen, men det er usikkerhet rundt hvem i klubben som egentlig gnsket VAR.
Styret har helt riktig tatt selvkritikk for prosessen. Na gnsker vi at styret arbeider med 3
bli kvitt VAR.

Styrets kommentar til forslaget:

Styret har tidligere uttrykt at vi tar selvkritikk for prosessen knyttet til var rolle i
innfgringen av VAR og styret gnsker a ha en inkluderende prosess ved fremtidige
spgrsmal om VAR. Forslaget slik det fremstar er knyttet opp mot den neste TV-avtalen
og vil binde opp styret, ikke bare det sittende og det patroppende styret, men ogsa
fremtidige styrer uavhengig av utvikling, bade sportslig, teknologisk og gkonomisk.

Styret anbefaler derfor medlemmene ikke a stgtte forslaget, men at det noteres at
saken tas opp igjen i forkant av prosess om ny TV-avtale, og fremtidige styrer vil merke
seg signalet fra arsmgtet og legge opp til en inkluderende prosess.

Styret ber arsmgtet om a avvise forslaget
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Christian Arentz foreslar, og styret i klanen har ogsa oppfordret til at forslaget stilles:

Forslag til arsmgtet: Innfgring av observatgrplass i styret Valerenga Fotball Elite.

En representant fra styret i Klanen skal ha observatgrplass i elitestyret. Representanten
skal inviteres pa alle mgter i elitestyret, med talerett — ikke stemmerett.
Representanten far tilsendt alle mgtereferat.

Bakgrunn

Fra 1999 til opprettelsen av VFE i 2013 hadde Klanen fast observatgrplass i Hovedstyret
i Valerenga Fotball. Plassen innebar at klubbens viktigste stakeholder og kunde ytret
supporternes syn pa alle saker som ble behandlet i styret.

Gjennom opprettelsen av VFE ble samarbeidet mellom klubben og Valerenga Fotball AS
noe mer teknisk, hvor det rendyrkes finansielle og sportslige saker. | prinsippet er det
allikevel like viktig i dag @ pase at supporternes stemme blir hgrt, og at
styremedlemmene kan radfgre seg med en representant fra supporterne.

Klanen kan pa denne maten bista som garantist for at klubbens kultur, verdier og
identitet gjennomsyrer alle vedtak klubbstyret fatter.

Observatgrplassen sikrer ogsa at klubbstyret i stgrre grad kan fylles med fagpersoner
innen finans og sport. Det er en selvfglge at mange saker som behandles og diskuteres i
elitestyret er konfidensielt og sdledes ikke er noe en observatgr kan dele. Observatgren
vil veere palagt samme konfidensialitetskrav som styret for @vrig. Vi er ganske sikre pa at
Klanens observatgrplass ikke var arsak til lekkasjer i perioden fra 1999 — 2013.

Styrets kommentarer

Styret anerkjenner behovet for et tett samarbeid og dialog med vare medlemmer og
supportere, Vi har allerede en fast dialog mellom styrets leder, daglig leder og to
representanter for Klanen f@r vare styremgter.

Forslaget var oppe som et lovforslag til arsmgtet i 2017, og lovkomiteen i Oslo
idrettskrets uttalte da at: «det er kun de som har betalt medlemskontingent og har
oppfylt sine medlemsforpliktelser som er valgbare. Styret kan invitere hvem de gnsker
som observatgrer til styremgter, men klanen kan ikke kreve a veere fast observatgr.
Styret har sendt over det nye forslaget til lovkomiteen som har svart med samme ordlyd
ogsa til arets forslag.

Styrets innstilling:

Forslaget regulerer styrets sammensetning, en kompetanse som etter var lov og NFFs
lovhorm er forbeholdt arsmgtet gjennom valg. Det etter styrets syn slik at dersom man
gnsker a vedta en utvidelse av styrets sammensetning ma dette skje gjennom en
lovendring, som lovkomiteen i Oslo idrettskrets bade tidligere og nd mener er i strid
med lovnormen. Videre er det slik at under samarbeidsavtalen giennomfgrer styret i
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VFE og styret i VFAS felles styremgter, der verken styret i VFE eller arsmgtet kan
palegge VFAS og godta faste observatgrer som mgtende for VFE.

Styret setter imidlertid pris pa det voldsomme engasjementet som medlemmer av de
forskjellige supportergrupperingene viser, bade de som er medlemmer av VFE og andre.
Styret vil derfor forsikre arsmgtet om at vi vil gd i en dialog med Klanen for d se om vi i
stgrre grad kan ivareta de sidene som er fremhevet i forslaget, og ogsa invitere Klanen
og eventuelt andre til styremgter nar dette er aktuelt. Som nevnt har en representant
med Klanen allerede mulighet til 8 komme med innspill forut for styremgtene og er
kjent med hvilke saker som skal behandles. Denne praksisen har veert opplevd som
viktig og er en praksis styret gnsker a viderefgre.

Styrets forslag til vedtak:
Styret ber om at arsmgtet ikke vedtar forslaget, men merker seg styrets holdning og
invitasjon knyttet til samarbeid

Sak 11 Fastsette mediemskontingenten for 2023

Medlemsavgiften for 2023 er allerede fakturert medlemmene.
Styret foreslar at medlemskontingenten fastsettes til samme belgp som for 2022.
Medlemskontingenten for 2023 fastsettes til kr. 300,-.

Sak 12 Fastsette treningsavaiften for 2023

Styret foreslar a viderefgre klubbens praksis med kr. 0,- i treningsavgift for klubbens lag
i 2023.

Sak 13 Vedta kiubbens budsjett for 2023

Styret fremlegger det fglgende budsjett for VFE for 2023 for behandling: Vedlagt er
budsjettoppstillingen med hovedpunkter.
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Budsjett 2023

Valerenga Fotball Elite

Budsjett Regnskap Budsjett Regnskap
2023 2022 2022 2021

Driftsinntekter
Arrangementsinntekter 360 000 211 635 415 000 866 528
Overfaring fra samarbeidsselskap 73 800 000 64 000 000 58 357 888 40 644 090
Salp vg ulleie spillere 10 00 000 13 310 1435 20 000 000 44 580 975
Annen driftsinntekt 4 37T 66T 4 855972 3 3A5 333 12 5203728
Sum driftsinntekter 88 387 667 82 377756 8213821 g8 01791
Driftskostnader
Lénnskostnad 71504 664 59772611 55 422 837 47 642 657
Avskrivning av driftsmidler 250 000 243 818 13 889
Kontorhold, hus og lokaler 640 000 1 665 301 560 000 905 014
Bilgodtgj@relse, diett og transport 300 000 325448 265 000 219 764
Trening, kurs og utdanning 2079953 2 283 968 2231832 1235092
Utstyr, varekost 498 800 524734 518 752 855 580
Kjgp og leie av spillere 15 000 000 23 247170 15 000 000 15 466 047
Arrangementskostnader 1150000 1521 252 1 300 000 1080797
Dane, anlegg og maskiner 65 000 150133 40 000 84 504
Annen driftskostnad 1 700 000 3143455 1 700 000 11998 892
sum driftskostnader 93 278 417 92 878 339 77038221 60 493 237
Driftsresultat - 4390 750 - 10500 633 5 100 000 29 424 634
Finansinntekter og finanskostnader
Renteinntekt 162 892
Annen lingnsinnlekl 15 000 000 21 840 313 15 000 000 13392 229
Renteknstnad 5702
Annen finanskostnad 10 000 000 11360 774 20 000 000 43 284941
Resultat av finansposter 5 000 000 10 637 334 5 000 000 -29292713
Arsresultat 100 250 126 701 100 Q04D 12314971

Budsjettet er behandlet og vedtatt av styret i VFE i forbindelse med budsjettsakene i
styremgtet den 26. januar 2023, hvor styrene tok stilling til partenes konsoliderte
budsjett. Forutsetningene for VFEs konsoliderte budsjett fremgar av protokollen fra
VFEs styremgte 26.01.2023, det hitsettes:

Vedtak

1. Det oppdaterte reviderte budsjettet med ett underskudd pa MNOK 14,76 vedtas som
budsjettet for fellesvirksomheten i 2023.

2. Administrasjonen kan innenfor vedtatte rammer fortsatt ompostere enkelte
inntekter/kostnader gjennom aret sa lenge man forholder seg til vedtatte
totalrammer.

3. VYtterligere investeringer i spillerstallen ma finansieres via ytterligere tilskudd/lan fra
eierselskap og/eller utgkt spillersalg.



4. Budsjettet vedtas med forbehold om at VFE’s andel av det konsoliderte budsjettet

vedtas pa Arsmgte 13. mars 2023.
K ok ok ok k

Forslag til vedtak:

Arsmgtet vedtar fremlagt budsjett for 2023 for klubben.

Sak 14 Vedta klubbens organisasjonsplan

Klubbens gjeldende organisasjonsplan fremgar nedenfor

Detaljer VFE/VFAS var 2023

Daglig leder

@konomi, HR- og
admin.

[
m Arrangement
|

|

Sikkerhet

. . Regnskap
Scouting Bedriftsmarked Publikum &Event —| Supporter —|

koordinatorer Sentralbord

U-avdelingen L Frivillige kampdag \\ Frivillige kampda gl Frivillige

Media &

kommunikasjon

o |T-0gadmin
Stptteapparat J Stptteapparat J
Spillere Spillere

£

intility %3 oBos

Styrets innstilling: Arsmgtet tar klubbens organisasjonsplan til orientering
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Sak 15 Foreta valg

Jamfegr lovens § 16 (1) punkt 14, og organisasjonsplanen, skal fglgende velges pa
arsmgtet:

a) Leder og nestleder

b) 3 styremedlemmer og 1 varamedlem

c) @vrige valg i henhold til Grsmgtevedtatt organisasjonsplan, jf. pkt. 9.

d) Kontrollkomité med minst 2 medlemmer.

e) Representanter til ting og mgter | de organisasjonsledd klubben har
representasjonsrett.

f) Valgkomité med leder og 2 medlemmer og 1 varamedlem for neste Grsmgte.

(2) Valg av styre skjer enkeltvis, gjeldende for 2 dr om gangen. Det velges slik at det ene
dret velges leder og 2 styremedlemmer og det neste dret velges nestleder, 1
styremedlem og varamed|em. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges 1.
varamedlem, 2. varamedlem osv.

Valgkomiteens innstilling felger under.

Valgkomiteen velges pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret.

Nar det gjelder § 16 e) «Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd klubben

har representasjonsrett» ber styret om fullmakt fra arsmgtet til & oppnevne
representanter til de aktuelle ting og mgter.
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Innstilling fra valgkomiteen

Valgkomiteen startet sommeren 2022 med kartlegging av styrets ansvarsomrade og
kompetanse — og sikret dermed felles forstaelse for kompetansen vi sgker i nytt
styre. Deretter gjennomfgrte vi samtaler med medlemmene i styret og
kontrollkomiteen, samt daglig leder.

Vi hadde sa idémyldringer hvor vi, ut i fra strategien vi hadde utarbeidet, lanserte et
betydelig antall potensielle kandidater. Ut fra det har vi kontaktet 26 aktuelle med
foresparsel om intervju. | tillegg ble det sendt ut oppfordring til medlemmene i
klubben og klanen om a foresla kandidater. Engasjementet og forslag pa kandidater
som er villig til a ta verv for klubben virker & gke med antall medlemmer. Totalt
resulterte arbeidet i samtaler med 9 kandidater.

Valgkomiteen har med arets innstilling vektlagt klubbens sportslige resultater og
gkonomiske stilling. Vi tror ikke noen i klubben er tilfreds med de sportslige
resultatene siden etableringen av Valerenga fotball elite. Falgelig mener vi det vil
veere rett a forsgke ny styresammensetning.

Valgkomiteen har ikke fatt en valgbar lederkandidat, samt medlemmer av
kontrollkomiteen klar til arsmatet. Var lederkandidat Jargen Jalland, og medlemmene
i kontrollkomiteen blir valgbare fgrst 10. april. Presentasjon av kandidatene ligger
under innstillingen. Valgkomiteen beklager naturligvis alt merarbeid dette skaper.

Styret:

Styreleder for 2 ar: Ingen kandidat

Styremedlem for 2 ar: Marianne Eskeland NY

Marianne Eskeland innstilles som nytt styremedlem til VIF Elite. Hun har bred
kompetanse innen styrearbeid fra bl.a. TRY, Farmasiet AS, Sonja Victoria Stiftelse
og Release/TM. Yrkesmessig er hun utdannet innen visuell kommunikasjon fra
Statens Handverks — og kunstindustri-skole og har lang erfaring med design og
reklame hos bl.a. Leo Burnett, TRY, TV2 og na som selvstendig naeringsdrivende
innen konsulentvirksomhet. Marianne har jobbet med store navn som EMI, Freia,
DNB, Equinor, TINE, Norsk Tipping og Skatteetaten. Hun har et skarpt gye for a
bygge merkevare og hennes solide erfaring med tunge aktgrer vil kunne bringe en
ekstra dimensjon til Valerenga i det klubben skal til nye hgyder i tiden som kommer,
og hvor det er viktig a skape engasjement og synlighet for klubben. Marianne er
opptatt av potensialet i merkevaren Valerenga Fotball Elite og ser fram til 8 kunne
bidra bade med styrerutine og kommersialisering.

Styremedlem for 2 ar: Einar J. Greve GJENVALG
Einar er fadt og oppvokst i Bergen, men har bodd mer enn 35 ar i Oslo. Han er i dag
strategisk radgiver/advokat/privat investor med fokus pa aktivt eierskap. 15 ar var
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han partner i advokatfirmaet Wikborg Rein og i 4 ar var han partner i Arctic Securities
AS. Han har veert styreleder/styremedlem i mer enn 20 barsnoterte selskaper i inn-
og utland (sitter pr. i dag i tre bagrsnoterte selskaper) og har derav solid og sveert
verdifull erfaring med styrearbeid.

Tidligere har Einar representert Valerenga Fotball som advokat. Han er ogsa tidligere
aktiv fotball- og hockeyspiller og har spilt pa gutte- og juniorlandslag i fotball, men
matte, i en alder av 20 ar, legge fotballstaviene pa hylla etter tre kneoperasjoner.
Einar har ekstremt sterk gkonomisk og finansiell forstaelse, framstar uredd og med et
brennende engasjement for Valerenga, og ansees som en viktig spiller i styret.

Ikke pa valg:

Nestleder: Zaineb Al-Samarai ble valgt for 2 ar i 2022 og er ikke pa valg
Styremedlem: lvar Flg ble valgt for 2 ar i 2022 og er ikke pa valg
Varamedlem: Ole Kristian Sandvik ble valgt for 2 ar i 2022 og er ikke pa valg

INNSTILLING KONTROLLKOMITE

Leder: Haakon Kjellsen NY

Haakon har veert vara i kontrollkomiteen i tre ar og bidratt sterkt i arbeidet i
kontrollkomiteen. Han er utdannet sivilaskonom og tituleres innkjgpssjef i Bertel O
Steen logistikk. Med Haakon i kontrollkomiteen far vi en sveert ryddig og arbeidsom
medarbeider som kjenner alle rutiner og som kan samarbeidsavtalen med Valerenga
fotball AS bedre enn de fleste.

Medlem: Harald Moraeus Hansen GJENVALG

Moraeus Hanssen har lang erfaring fra kontrollkomiteen og har rutinen og innsikten
som trengs for a veere en sterk bidragsyter i komiteens arbeid. Han er til

daglig investor og radgiver, og en sentral medarbeider i meglerhuset Astrup

Fearnley (Fearnley Advisors). | tillegg eier han investeringsselskapet As Uthalden.
Harald sitter som styreleder/styremedlem i en lang rekke selskaper og har
omfattende erfaring om hva som forventes av et velfungerende styre. Han er kjent for
a ha sine meningers mot og et tydelig engasjement for klubben.

Medlem: Ingen kandidat

Varamedlem: Ingen kandidat

Oslo, den 05.03.23
Anders Bg Genevieve Prebensen

Sign Sign

Gjermund Nordtug
Sign

Presentasjon av valgkomiteens kandidater til leder av Valerenga fotball elite:
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Jorgen Jalland NY

Jagrgen er fadt i 1977 og er nok mest kjent som midtbanespiller for klubben. Farst
spilte han sesongene 2003 og 2004. Etter sglv-sesongen i 2004 spilte han i FK
Rubin Kazan i russisk toppserie i to ar. Deretter kom han tilbake og spilte i kongeblatt
fra 2007 til 2009.

Jargen er gkonomiutdannet og har etter fotballen slatt seg opp som motegriinder og
butikkeier. Han har hatt suksess med selskapene Colina og Moniker — sapass at det
blir lagt merke til og hyppig omtalt i neeringslivspresse. Jgrgen har etter hvert tilegnet
seg bred erfaring bade som daglig leder og styreleder i egne og eksterne selskaper
og vet apenbart hvordan store pengesummer bar forvaltes. Kombinasjonen med
toppidrettserfaring og kompetanse innen finans og gkonomi er sentralt i arbeidet som
styreleder i Valerenga fotball elite.

- Jeg haper a kunne bidra til gkt sportslig satsning som gjgr at vi kan stabilisere oss
pa nivaet vi forventer av Valerenga. Vi bgr ikke ligge midt pa tabellen. Samtidig har
jeg malsetting om a fa pa plass en mer forutsigbar og robust klubbgkonomi. Jobben
med & bygge opp en gkonomisk buffer vil vaere noe jeg vil invitere bade klubb- og
AS-styret til & ga i gang med raskt, sier Jgrgen Jalland om sine umiddelbare mal som
klubbleder.

Kontrollkomiteen:

Medlem: Line Lillebe Osfoss NY

Line har et livslangt forhold til Valerenga og brenner for klubben. Fra tidligere har hun
sittet tre ar i Lovutvalget i VIF, samt at hun har over ti ars styreerfaring fra Jeger- og
fiskeforening, Jakt — og fiskesenteret og Norges Jeger — og fiskerforbund. |
arbeidskarrieren har Line bakgrunn som leerer, seniorradgiver for politikk i NAF og er
na radgiver/samfunnskontakt i Norges Jeger — og fiskerforbund. Hun ansees som
tydelig, engasjert og uredd og vil kunne bidra med struktur og god erfaring fra frivillige
verv.

Varamedlem: Henrik August Christensen NY

Christensen er utdannet jurist som har virket som advokat i over 30 ar. | periodene
2003 — 2005 og 2013 — 2016 satt han som styreleder i Valerenga fotball AS og har
saledes inngaende kunnskap til relasjonene mellom klubb og AS. Til daglig er han
managing partner i advokatfirmaet Ro Sommersnes hvor han er spesialisert innenfor
fast eiendoms rettsforhold, konkurs og gjeldsforhandlinger, oppkj@p/fusjon av
naeringsvirksomhet, og verdipapir og barsrett. Henrik har tidligere veert partner i
advokatfirma Wiersholm AS og arbeidet som jurist i Realkreditt. Han sitter som
styreleder/styremedlem i en lang rekke selskaper og har omfattende erfaring om hva
som forventes av et velfungerende styre.
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Sak 15-7 Innstilling til arsmotet valg av ny
valgkomite for Valerenga Fotball Elite

Styret i VFE innstiller pa samme valgkomité som i ar, med unntak av Agnes Neaerland
Viljugrein som @gnsker a ga av som vararepresentant.

Som hennes erstatter, innstiller styret Hanna Skjebstad Weigdrd. Hun er advokat i
Neeringslivets hovedorganisasjon og satt i Valerenga Fotball Elites styre i fire ar, fra 2017
til 2021. Hanna har bakgrunn som aktiv idrettsutgver og trener, og hun har hatt flere
verv i idretten, blant annet som styremedlem i Norsk idrettsjuridisk forening, som
komitémedlem/dommer i FIS Court, og hun er na medlem i lovkomiteen i Oslo
idrettskrets.

Samlet innstilling til valgkomité for ett ar:
e Gjermund Northug, leder (gjenvalg)
e Anders Bg, medlem (gjenvalg)
e Genevieve Prebensen, medlem (gjenvalg)
e Hanne Skjebstad Weigard, varamedlem (ny)

Sak 16 Vedta engasjement av statsautorisert
revisor

| henhold til klubbens lov § 15 innstiller styret pa @ engasjere BDO til revisor for
Valerenga Fotball Elite.
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Stiftet 1. september 2014

med siste endringer vedtatt i
i arsmgte den 14. mars 2022 (endringer styresammensetning).

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER

§1

(1)

(2)

§2

Formal

Idrettslagets formal er a drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF).

Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal
bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og zerlighet.

Organisasjon
Idrettslaget er selveiende og frittstdende med utelukkende personlige medlemmer.
Idrettslaget er medlem av Norges Fotballforbund.

Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Oslo idrettskrets, hgrer hjemme i Oslo kommune, og er
tilsluttet Oslo idrettsrad.

Idrettslaget skal overholde overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs regelverk
gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som matte sta i idrettslagets egen lov.

§ 2 B Idrettslagsallianse

§3

(1)

Klubben inngar i en idrettslagsallianse med Valerengens Idrettsforening (VIF) allianseidrettslag.
Klubbens formal er & drive idrett organisert i NIF.

Klubben kan ikke drive mer enn én seeridrett.

Klubben plikter & benytte samme navn og logo som VIF, i tillegg til angivelse av idrett, og er i den
forbindelse bundet av foreningens lov og vedtak. Medlemmer i klubben blir automatisk medlem
av VIF ved innmelding i klubben og plikter & opprettholde medlemskap i VIF.

Klubben har ikke adgang til & tre ut av idrettslagsalliansen, eller vedta sammenslutning med
idrettslag utenfor VIF.

Opplgsning av en idrettslagsallianse med pafglgende sammenslutning av allianseidrettslaget og
idrettslag(ene) til et ordinaert idrettslag, krever vedtak med 2/3 flertall pa bergrte arsmgter.
Sammenslutning av allianseidrettslaget med ett eller flere idrettslag uten opplgsning av
idrettslagsalliansen krever vedtak med 2/3 flertall pa bergrte arsmgter. |drettslag i en
idrettslagsallianse har ikke adgang til & tre ut av idrettslagsalliansen.

Medlemmer

(1) For aten person skal opptas i idrettslaget ma vedkommende:

a) Akseptere & overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds
regelverk og vedtak.



b) Ha gjort opp eventuelle gkonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre
organisasjonsledd i NIF.

Styret i idrettslaget kan i seerlige tilfeller nekte en person medlemskap. Fgr vedtak treffes, skal
personen gjgres kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist pa to uker til 3 uttale seg.
Vedtaket skal vaere skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang. Vedtaket kan
paklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er mottatt. Klagen skal sendes til
idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjgre vedtaket. Dersom vedtaket opprettholdes,
sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.

Medlemskap i idrettslaget er fgrst gyldig fra den dag kontingent er betalt.

Medlemmet plikter & overholde idrettslaget og overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.

Utmelding skal skje skriftlig og far virkning ndr den er mottatt.

Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to ar, taper automatisk sitt
medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.

a) Styret i idrettslaget kan i saerlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en periode pa
inntil ett ar. Fgr vedtak treffes, skal vedkommende gjgres kjent med bakgrunnen for saken og gis
en frist pa to uker til & uttale seg. Vedtaket skal vaere skriftlig og begrunnet samt informere om
klageadgang.

b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av
ordineaert/ekstraordinaert arsmgte, og har rett til & veere til stede ved drsmgtets behandling av
saken. Kravet ma fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt, og arsmgtet ma deretter
avholdes innen én maned.

c) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak paklages til idrettskretsen innen tre
uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre, som eventuelt kan
omgjgre vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom vedtaket opprettholdes, sendes
klagen til idrettskretsen innen to uker. Idrettslagets vedtak trer ikke i kraft f@r klagefristen er
utlgpt, eventuelt nar klagesaken er avgjort.

Idrettslaget skal fgre elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i trad
med forskrift gitt av Idrettsstyret.

Il. TILLITSVALGTE

§4

(1)

Kjgnnsfordeling

Idrettslaget skal arbeide for lik kjgnnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer mv. og
representasjon til arsmgte/ting. Ved valg/oppnevning av styre, rad, utvalg/komité mv. og ved
representasjon til arsmgte/ting i overordnet organisasjonsledd, skal begge kjgnn vaere
representert. Sammensetningen skal vaere forholdsmessig i forhold til kignnsfordelingen i
medlemsmassen, dog slik at ved valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det
velges/oppnevnes minst to personer fra hvert kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa der det velges
mer enn ett varamedlem. Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av
kjgnnsfordelingen.
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§6

Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal styret
innen én maned etter arsmgtet sende ut innkalling til ekstraordinzert arsmgte der nytt valg
foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til nytt styre,
komité mv. er valgt/oppnevnt.

Idrettsstyret kan palegge idrettslaget a oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt
arsmgte eller foreta ny oppnevning.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger saerlige forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen for
et valg/oppnevning.

Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

For a ha stemmerett, veere valgbar til arsmgte-/tingvalgte organer og kunne velges/oppnevnes
som representant til arsmgte/ting i overordnet organisasjonsledd, ma man ha fylt 15 ar i Igpet
av kalenderaret, veert medlem av idrettslaget i minst én maned og ha gjort opp sine gkonomiske
forpliktelser til idrettslaget.

Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et av fglgende verv i idrettslaget: medlem av
styret, valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor, utvalg som ilegger sanksjoner.

Et medlem kan ikke ha styreverv i flere idrettslag som deltar i samme konkurranse. Tilsvarende
gjelder andre tillitsverv som gir pavirkningsmulighet over den aktuelle konkurranseaktiviteten,

eller tilgang pa informasjon som kan benyttes til ett av idrettslagenes fordel.

Forslagsrett:

a) Et medlem har forslagsrett til og pa arsmgtet i idrettslaget.
b) Styret i idrettslaget har forslagsrett til og pa arsmetet i idrettslaget
c) Mgteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til arsmgtet i saker som ligger innenfor

sitt arbeidsomrade, og dets representant(er) har forslagsrett pa arsmgtet innenfor
komiteens/utvalgets arbeidsomrade.

Mgte- og talerett:

a) Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett pa arsmgtet i
idrettslaget.
b) Revisor har mgte- og talerett pa arsmgtet i saker som ligger innenfor sitt

arbeidsomrade.

Stemmerett, valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker

Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen menes person som:
a) utfgrer lgnnet arbeid for idrettslaget tilsvarende en stillingsbrgk pa mer enn 20 %, eller
b) mottar mer enn 1 G i lgnn/andre ytelser fra idrettslaget i Igpet av et kalenderar.

En arbeidstaker i idrettslaget har ikke stemmerett pa idrettslagets arsmgte, og er ikke valgbar til
styre, rad, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller overordnede organisasjonsledd. En arbeidstaker
i etidrettslag i en idrettsallianse er ikke valgbar til verv i gvrige idrettslag i samme
idrettslagsallianse. Tillitsvalgt som far relevant ansettelse, plikter & fratre tillitsvervet ved
tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre fgr ansettelsesforholdet er opphgrt.

En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til arsmgte/ting
eller ledermgte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes
representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen skjer.
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Bestemmelsen er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til 3 utpeke
ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt eller
oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger seerlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen for et
valg/oppnevning.

Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til idrettslaget

Et medlem som har en gkonomisk saerinteresse i driften av idrettslaget som overstiger 1G i Igpet
av kalenderaret, er ikke valgbar til styre, rad, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller overordnet
organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, eller aksjonaer med vesentlig
innflytelse i en juridisk person som har slik gkonomisk szerinteresse som nevnt i fgrste setning.
Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av idrettslaget. Tillitsvalgt som far slik
gkonomisk saerinteresse, styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter 3 fratre tillitsvervet, og kan
ikke gjeninntre fgr ansettelsesforholdet mv. er opphert.

Person som i henhold til fgrste ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes som
representant til arsmgte/ting eller ledermgte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller
ikke velges eller oppnevnes representant med tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd
representasjonen skjer.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt eller
oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger saerlige forhold, gi dispensasjon fra denne bestemmelsen for
et valg/oppnevning.

Inhabilitet

En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til & tilrettelegge
grunnlaget for en avgjgrelse eller til a treffe avgjgrelse:

a) nar vedkommende selv er part i saken,

b) nar vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje
eller i sidelinje sa naer som sgsken,

c) nar vedkommende er eller har veert gift med eller er forlovet eller samboer med en
part,

d) nar vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et

organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.

Likesa er vedkommende inhabil nar andre seeregne forhold foreligger som er egnet til & svekke
tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt pa om avgjgrelsen i saken
kan innebaere serlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv eller noen som
vedkommende har naer personlig tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt pa om
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

Er en overordnet inhabil, kan avgjgrelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i
idrettslaget.
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Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom det er dpenbart at den tillitsvalgte, oppnevnte
representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne pavirke
vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende viker sete.

Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en avgjgrelse
retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

| styrer, komiteer og utvalg treffes avgjgrelsen av organet selv, uten at vedkommende medlem
deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spgrsmal om inhabilitet for flere medlemmer, kan
ingen av dem delta ved avgjgrelsen av sin egen eller et annet medlems habilitet, med mindre
organet ellers ikke ville veere vedtaksfart i spgrsmalet. | sistnevnte tilfelle skal alle mgtende
medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som gjgr eller kan gjgre
vedkommende inhabil. Fgr spgrsmalet avgjgres, bgr varamedlem eller annen stedfortreder
innkalles til 3 mg@te og delta ved avgjgrelsen dersom det kan gjgres uten vesentlig tidsspille eller
kostnad.

| gvrige tilfeller avgjgr vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part krever
det og det kan gjgres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner grunn til det, skal
vedkommende selv forelegge spgrsmalet for sin naermeste overordnete til avgjgrelse.
Bestemmelsen gjelder ikke pa arsmgtet i idrettslaget.

Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll

Styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget er vedtaksfgre nar et flertall av medlemmene er til stede.
Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er mgteleders stemme
avgjgrende.

Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller ved fijernmgte, dersom et flertall av medlemmene
gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling sendes kopier av sakens dokumenter samtidig
til alle medlemmer med forslag til vedtak. Ved fjernmgte skal alle mgtedeltakerne kunne

kommunisere med hverandre.

Det skal fgres protokoll fra styremgter. Protokollene skal vaere tilgjengelige for idrettslagets
medlemmer, med mindre styret bestemmer noe annet i den enkelte sak.

Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjgrelse

Tillitsvalgt kan motta refusjon for ngdvendige, faktiske utgifter som pafgres vedkommende i
forbindelse med utfgrelsen av vervet.

Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgj@relse for sitt arbeid.

Godtgjgrelse til styret og daglig leder skal klart fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

. 2KONOMI

§11

(1)

Regnskaps- og revisjonsplikt mv.
Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig og skal utarbeid et arsregnskap som vedtas av

arsmgtet. Arsregnskapet skal undertegnes av samtlige styremedlemmer. Dersom idrettslaget har
daglig leder, skal ogsa daglig leder undertegne.
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§13

Idrettslaget skal fglge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon der dette gjelder. Idrettslag
med en arlig omsetning pa fem millioner kroner eller mer, skal engasjere revisor og fglge
alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon selv om de ikke er forpliktet til dette etter
alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har regnskapsplikt etter alminnelig lovgivning,
gjelder uansett fglgende:

a) Regnskapet skal vise en oppstilling over inntekter og kostnader i regnskapsaret og skal
omfatte hele idrettslagets aktivitet. Dersom idrettslaget er inndelt i flere
grupper/avdelinger, skal de enkelte grupper/avdelingers aktiviteter ogsa vises i
regnskapet.

b) Alle transaksjoner skal dokumenteres pa en mate som viser deres berettigelse.

c) Regnskapet skal bokfgres og spesifiseres sa ofte som opplysningenes karakter og
idrettslagets art og omfang tilsier.

d) Regnskapet med alle bilag, bokfgrte opplysninger og underdokumentasjon skal
oppbevares pa en trygg mate i minimum fem ar etter regnskapsarets slutt.

e) Bankkonti skal veere knyttet til idrettslag, og skal disponeres av minimum to personer i
fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner skal vaere godkjent av minimum to personer i
felleskap.

Idrettslaget skal ha underslagsforsikring.

Budsjett

Pa arsmgtet skal det vedtas et budsjett som inneholder alle hovedposter i resultatregnskapet.
Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets arbeid skal spesifiseres saerskilt.

Budsjettet skal vaere realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd med mindre det dekkes av
positiv egenkapital.

Det vedtatte budsjettet bgr fremkomme i en egen kolonne nar arsregnskapet fremlegges.

Utlan og garanti

Idrettslaget kan ikke gi |an eller stille garantier for lan hvis ikke lanet eller garantien er sikret med
betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for |an og garantier skal
opplyses i note til arsoppgjgret.

IV. ARSM@TE, STYRE, UTVALG MV.

§14
(1)
(2)

Arsmgtet
Arsmgtet er idrettslagets hgyeste myndighet, og avholdes hvert &r innen 15. mars.

Arsmgtet innkalles av styret med minst én maneds varsel direkte til medlemmene eventuelt pa
annen forsvarlig mate, herunder ved kunngjgring i pressen, eventuelt pa idrettslagets
internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjgres tilgjengelig pa idrettslagets
internettside eller pa annen forsvarlig mate. | sa fall skal det fremgd at dokumentene vil bli gjort
tilgjengelige senest én uke fgr arsmegtet. Forslag som skal behandles pa arsmgtet, ma vaere sendt
til styret senest to uker fgr arsmgtet. Fullstendig sakliste og andre ngdvendige saksdokumenter
med forslag til arsmgtet ma veere gjort tilgjengelig senest én uke fgr arsmgtet.
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(3) Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjgr arsmgtet hhv. under godkjenning av innkalling
og godkjenning av saklisten, om arsmgtet er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan
behandles.

(4) Alle idrettslagets medlemmer har adgang til arsmgtet. Arsmgtet kan beslutte at andre personer
og/eller media kan veere tilstede, eventuelt at arsmgtet kun er apent for medlemmer og andre
med moterett.

(5) Arsmgtet er vedtaksfgrt dersom det mgter et antall stemmeberettigete medlemmer som minst
tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges av arsmegtet. Dersom arsmgtet ikke er
vedtaksfgrt, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til minimumsdeltakelse.

(6) Pa arsmgtet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er oppfert
pa den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles nar 2/3 av de
fremmgtte stemmeberettigete vedtar det ved godkjenning av saklisten.

§15 Ledelse av arsmgtet

Arsmgtet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken dirigent eller protokollfgrer behgver & vaere medlem.
§16  Arsmgtets oppgaver

Arsmgtet skal:

. Godkjenne de stemmeberettigete.
. Velge dirigent(er).
. Velge protokollfgrer(e).
. Velge to medlemmer til @ underskrive protokollen.
. Godkjenne innkallingen.
. Godkjenne sakslisten.
. Godkjenne forretningsorden.
. Behandle idrettslagets arsberetning.
. Behandle idrettslagets regnskap, styrets gkonomiske beretning, kontrollutvalgets beretning [og
revisors beretning].
10. Behandle forslag og saker.
11. Fastsette medlemskontingent pa minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til & fastsette
treningsavgifter.
12.. Vedta idrettslagets budsjett.
13. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.
14. Foreta fglgende valg:
a) Styre med leder, nestleder, 3 styremedlemmer og 1 varamedlem.
b) Kontrollutvalg med minst to medlemmer og ett varamedlem.
c) Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har representasjonsrett
I
)
)
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eller gi styret fullmakt til 3 oppnevne representantene.
d) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem.
e) Eventuelt gvrige valg i henhold til idrettslagets organisasjonsplan.

Valg av styre skjer enkeltvis, gjeldende for 2 ar om gangen. Det velges slik at det ene aret velges leder
og 2 styremedlemmer og det neste aret velges nestleder, 1 styremedlem og varamedlem. Der det

velges flere varamedlemmer skal det velges 1. varamedlem, 2. varamedlem osv..

15. Engasjere statsautorisert/registrert revisor til & revidere idrettslagets regnskap.
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§17

§18

Stemmegivning pa arsmgtet

Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for & vaere gyldig, veere truffet med
alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én stemme, og ingen
kan stemme pa vegne av andre. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.
Blanke stemmer, eller stemmer pa kandidater som ikke er foreslatte, eller som inneholder flere
kandidater enn det antall som skal velges, teller ikke, og stemmene anses som ikke avgitt.

Nar et valg foregdr enkeltvis og ingen kandidat oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er det ved
omvalg stemmelikhet, avgjgres valget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemning, ma alle, for & anses valgt, ha mer enn
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlem. Hvis ikke
tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i fgrste omgang, anses de valgt som har fatt
mer enn halvparten av stemmene. Det foretas sd omvalg mellom de gvrige kandidater og etter
denne avstemning anses de valgt som har fatt flest stemmer. Er det ved omvalg stemmelikhet,
avgjgres valget ved loddtrekning.

Ekstraordinaert arsmgte

Ekstraordinaert arsmete i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 2 ukers frist
etter:

a) Vedtak av idrettslagets styre eller arsmgte.
b) vedtak av styre eller arsmgte/ting i overordnet organisasjonsledd, eller
c) skriftlig krav fra % eller 50 av idrettslagets stemmeberettigete medlemmer.

Saklisten og andre ngdvendige dokumenter skal vedlegges innkallingen eller veere gjort
tilgjengelig pa forsvarlig mate og dette skal fremga av innkallingen.

Ekstraordinaert arsmgte er vedtaksfgrt dersom det mgter et antall stemmeberettigete
medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det
ekstraordinaere arsmgtet ikke er vedtaksfgrt, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til
minimumsdeltakelse.

Ekstraordinaert arsmgte i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller i
kravet/kravene om innkalling av det ekstraordinaere arsmeotet.

Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjgr det ekstraordinzere darsmgtet hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinaere arsmegtet er lovlig
innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

§ 19 Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinaer karakter eller betydelig omfang

§20

Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinaer karakter eller betydelig omfang i forhold til
idrettslagets stgrrelse eller virksomhet, herunder laneopptak, samarbeidsavtale med Valerenga
Fotball og samarbeidsavtale ihht. NFFs AS-reglement, skal vedtas av arsmgtet. Arsmgtet bgr
vedta et saerskilt fullmakts reglement knyttet til slike disposisjoner.

Idrettslagets styre

Idrettslaget ledes og forpliktes av styret som representerer idrettslaget utad. Styret er
idrettslagets hgyeste myndighet mellom arsmgtene.
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(2)

Styret skal blant annet:

a) Iverksette drsmgtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Pase at idrettslagets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtak som er fattet pa arsmgtet eller i overordnede organisasjonsledd, og sgrge for at
idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen
samt en forsvarlig gkonomistyring.

c) Oppnevne komiteer/utvalg og utarbeide mandat/instruks for disse.

d) Oppnevne en ansvarlig for politiattestordningen, og en ansvarlig for barneidretten.

e) Oppnevne representanter til arsmgter/ting i overordnede organisasjonsledd dersom
arsmetet ikke har valgt representanter.

f) Rapportere organisasjonsdata i samsvar med krav fastsatt av Idrettsstyret.

Styret skal avholde mg@ter nar lederen bestemmer det eller minst to av styrets medlemmer
forlanger det.

Kontrollutvalg

Kontrollutvalget har fglgende oppgaver:

a) Pase at idrettslagets virksomhet drives i samsvar med idrettslagets og overordnet
organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Ha et seerlig fokus pa at idrettslaget har forsvarlig forvaltning og gkonomistyring, at dets
midler benyttes i samsvar med lover, vedtak, bevilgninger og gkonomiske rammer.

c) Forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa arsmgtet, og avgi en uttalelse til
de saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

d) Fgre protokoll over sine mgter, avgi en beretning til arsmgtet, og foreta

regnskapsrevisjon, med mindre idrettslaget har engasjert revisor. | sa fall skal utvalget
minst ha et arlig mgte med revisor, og kan ved behov engasjere revisor for & utfgre de
revisjonsoppgaver utvalget finner ngdvendig.

e) [Utfgre de oppgaver som fremgar av vedtatt instruks.]

Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjgrelser og dokumenter som utvalget
anser ngdvendig for a utfgre sine oppgaver.

§ 22 Valgkomité

Valgkomiteen velges pa arsmgtet pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal legge frem
innstilling pa kandidater til alle gvrige tillitsverv som skal velges pa arsmgtet. Medlem av
valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter & tre ut av valgkomiteen med mindre
vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen og forslagsstiller at vedkommende ikke er aktuell

for vervet.

§ 23 Grupper

(1)

Idrettslagets arsmgte kan beslutte a opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse skal
organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med arlig behandling av idrettslagets
organisasjonsplan, jf. § 16 pkt. 13.

Dersom idrettslagets arsmgte ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt a opprette

grupper med gruppestyrer, gjelder fglgende:

a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa minst tre medlemmer. Gruppestyret velges pa
arsmetet. Gruppen foreslar kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt kan
arsmgtet gi hovedstyret fullmakt til & oppnevne gruppestyrer etter forslag pa kandidater fra

gruppen.



b) Gruppen avholder et arlig mgte f@r arsmgtet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en siste
frist for avholdelse av det arlige mgtet. Mgtet innkalles av gruppestyret med minst én ukes
frist. Det arlige mgtet skal behandle gruppens regnskap, og kan fremme innspill til
hovedstyret om blant annet idrettslagets regnskap, arsberetning, treningsavgift, budsjett og
arsplan.

c) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av arsmgtet.

d) Gruppestyret fastsetter eventuell arlig treningsavgift innenfor rammen av fullmakt gitt av
arsmegtet.

Gruppestyret eller representant for grupper kan ikke innga avtaler eller pa annen mate forplikte
idrettslaget uten fullmakt fra hovedstyret.

V. OVRIGE BESTEMMELSER

§24

Lovendring

Styret skal oppdatere loven i samsvar med eventuelle endringer i NIFs lov/lovnorm, og gjgre
endringene kjent for idrettslagets medlemmer sa snart de er vedtatt av styret.

@vrige lovendringer kan bare foretas pa ordinzert eller ekstraordinaert arsmgte i idrettslaget
etter a ha veert oppfert pa saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer. Endringene trer
i kraft straks med mindre darsmgtet vedtar noe annet. Dersom arsmgtet vedtar lovendringer,
sendes protokollen til idrettskretsen. Ved eventuell motstrid mellom idrettslagets regelverk og
NIFs regelverk, gar NIFs regelverk foran. Idrettskretsen kan, som overordnet organisasjonsledd,
palegge ngdvendig endring for a unnga motstrid med NIFs regelverk.

Endringer i §§ 24 og 25 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre endringene fglger av
NIFs regelverk eller lovhorm.

Oppl@sning, sammenslutning, utmelding og annet opphgr

Forslag om opplgsning ma vedtas med minst 2/3 flertall pa to pafglgende arsmgter, der det
etterfglgende darsmgte ma avholdes minimum tre maneder og maksimum 6 maneder senere.
Dersom idrettslagets drsmgte vedtar opplgsning ved enstemmighet, er idrettslaget opplgst uten
pafplgende arsmgte. |drettslaget skal skriftlig varsle idrettskrets og saerforbund senest 14 dager
for idrettslagets arsmgte behandler forslag om oppl@sning.

Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som opplgsning av idrettslaget. Vedtak om
sammenslutning eller utmelding fra seerforbund og/eller NIF treffes i samsvar med
bestemmelsene om lovendring, jf. § 24.

Ved utmelding tilfaller idrettslagets eiendeler NIF eller formal godkjent av Idrettsstyret hvis det
er ytet offentlig stgtte/spillemidler til disse eiendeler. Ved opplgsning eller annet opphgr av
idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter avvikling et formal godkjent av
idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal opplgses, skal sendes til idrettskretsen 14
dager fgr idrettslaget holder sitt ordinaere arsmgte for behandling av saken.
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